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1. Wprowadzenie do metod dekompozycji

1.1. Wstep

Celem dekompozycji jest rozbicie syntetycznego wskaznika rozwoju gospodarczego (np. Produkt
Krajowy Brutto per capita) danego regionu na sktadowe, ktére dotyczg poszczegdlnych obszaréw
polityki spoteczno-gospodarczej, tj. demografii, rynku pracy oraz wydajnosci gospodarki.
Dekompozycja oparta jest na znanej metodologii, wykorzystywanej m.in. przez OECD w publikacji
OECD Regions at a Glance!, rozwinietej i rozszerzonej w ramach prac Gtéwnego Urzedu
Statystycznego m.in. na potrzeby badan zréznicowania regionalnego polskich wojewddztw.

W zaleznosci od zmiennej dekomponowanej wyrdznia sie dwa podstawowe rodzaje dekompozycji:
A) Dekompozycja wzrostu Produktu Krajowego Brutto (PKB) per capita
B) Dekompozycja réznic w poziomie Wartosci Dodanej Brutto (WDB) per capita wzgledem
Sredniej
1.2. Metoda dekompozycji

Oba rodzaje dekompozycji opierajg sie na tej samej metodzie matematycznej. Dany jest dodatni
wskaznik X (w tym wypadku PKB per capita, lub WDB per capita), ktory mozna zapisac jako iloczyn N
dodatnich sktadowych:
X:X1XX2 X ...XXN.

Po zlogarytmowaniu i zréznicowaniu powyzszej tozsamosci, otrzymujemy nastepujgcg postac:

AX AX AX AX

X X; X5 XN
Réznice AX; oznacza¢ moga zaréwno zmiany w czasie odpowiedniego wskaznika (tak jak w przypadku
dekompozycji wzrostu), jak i rdznice wzgledem Sredniej (tak jak w przypadku dekompozycji).

Rownosé opisana powyzej zachodzi w sposdb przyblizony, przy czym przyblizenie jest tym

- . - . - ., AX .

doktadniejsze im mniejsze s3 wzgledne wartosci réznic, czyli wartosci wyrazen 7‘ Dekompozycja
i

doktadna przyjmuje nastepujaca postac:

czes¢ ujeta w dekompozycji

AX [AX; AX, AXy
YZ X—1+X—2+"'+K +
AX,AX, AX, AXs AXy_{ AXy
Xy Xz X X3 Xn-1 XN
R
AX,AX, AXy
X, X, Xy

Wszystkie wyrazenia, ktére nie sg ujete w dekompozycji zbiorczo zostaty nazwane interakcjami. Jezeli
interakcje nie sg uwzglednione w dekompozycji, stanowiag one bfad przyblizenia. Jezeli s3
uwzglednione dekompozycja jest doktadna, czyli nie zawiera przyblizenia.

! Dostepnej online: https://www.oecd-ilibrary.org/urban-rural-and-regional-development/oecd-regions-at-a-
glance-2009 reg glance-2009-en
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Poszczegdlne elementy interakcji, a w szczegdlnosci te sktadowe, ktére sg iloczynem tylko dwdch
L . , AX; AX . . . .
wskaznikédw mozna interpretowaé. Na przyktad X—lx—z oznacza tagczny wptyw zmiennej X; i X, nie
1 2
dajacy sie przyporzadkowac osobno zadnej ze zmiennych.

1.3.ldea dekompozyc;ji

Wartos¢ PKB per capita moze by¢ zapisana jako iloczyn sktadowych np.

PKB PKB Pracujacy Populacja 15-64
— = . , X Czas pracy X ——————
Populacja Pracujacy x Czas pracy Populacja 15-64 Populacja
PKB per capita wydajno$¢ pracy wsk. zatrudnienia wsk. str. wiekowej

Te sktadowe reprezentujg rézne obszary polityki spoteczno-gospodarczej, ktére wptywaja na wielkos¢
dziatalnosci gospodarczej:

a) wptyw produktywnosci gospodarki jest tutaj syntetycznie opisany poprzez wskaznik
wydajnosci pracy,
b) wptyw proceséw zachodzgcych na rynku pracy — przez wskaznik zatrudnienia i sredni czas
pracy,
c) wptyw proceséw demograficznych — przez wskaznik struktury wiekowej.
Dekompozycje otrzymujemy poprzez zastgpienie pozioméw poszczegdinych wskaznikdw w
powyzszej tozsamosci przez procentowe zmiany tych wskaznikow:
A) w dekompozycji wzrostu sg to zmiany w czasie
B) w dekompozycji réznic s3 to zmiany wzgledem S$redniej (np. wojewddztwo wzgledem

Sredniej krajowej)

1.4. Przyktad dekompozycji wzrostu

Dekompozycja wzrostu PKB per capita Polski w 2016 r. w stosunku do roku poprzedniego ma
nastepujaca postac:

% PKB _ A% PKB % Pracujacy %
e~ A/ : { ———— + A;"Czas pracy
Populacja Pracujacy x Czas pracy Populacja 15-64 N .
0,
+2,78% +2,03% +1,46% +0,07%
o, Populacja 15—-64
4 APopulada 1564
Populacja
-0,78%

gdzie AE/O oznaczajg procentowa zmiane wskaznika w 2016 r. w stosunku do roku poprzedniego.

1.5. Przyktad dekompozycji réznic

Z uwagi na szczegétowosé danych WDB jest lepszym miernikiem niz PKB w przypadku rdznic
wzgledem $redniej. WDB per capita mozna zapisac jako iloczyn:

WDB WDB Pracujac Aktywni zawodowo
_ = , X CHACY x YL E x Czas Pracy
Populacja PracujacyxCzas pracy Aktywni zawodowo Populacja 15-64
|
WDB per capita wydajnosé udziatl prac. wakt. zaw.  wsp. akt. zawodowej

wskaznik zatrudnienia
Populacja 15-64

X .
Populacja

N—
wskaznik str. wiekowej
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Podobnie jak w przypadku dekompozycji wzrostu, sktadowe opisuja wptyw produktywnosci
gospodarki, rynku pracy i demografii. Poprzez zastgpienie pozioméw wskaznikéw poprzez
procentowe réznice wzgledem sredniej otrzymujemy dekompozycje réznic (tutaj Polska wzgledem
UE w 2016 r.):

% WDB 9 WDB % Pracujacy o Aktywni zawodowo
UE Populacja UEPracujqcyszas pracy UEAktywni zawodowo UE Populacja 15-64
-30,73% —-40,81% +2,68% -5,62%
-3,92%
% % Populacja 15-64 .
+25,81% 1573% -9,08%
+ Ro6znice w metodologiach

-9,45%
gdzie A({/J“E oznacza réznice w poziomie wskaznika dla Polski w stosunku do UE w 2016 r.
W dekompozycji rdéinic mozliwe s3 dodatkowe pod-dekompozycje niektérych sktadowych

dekompozycji podstawowej, ktére s3 omoéwione w nastepnych podrozdziatach.

1.5.1. Poddekompozycja roznic w wydajnosci w rozbiciu na grupy sekcji PKD

Réznice w wydajnosci ogétem sg rozbite na réznice w poszczegdlnych grupach sekcji i dodatkowo w
kazdej z tych grup na dwie sktadowe: specjalizacje sektorowa i réznice w oczyszczonej wydajnosci.

% WDB = z (specjalizacja sektorowa +

réznice
UE PracujacyxCzas pracy -

w oczyszczonej wydajnosci
gr. sekcji

Celem tego dodatkowego rozbicia jest oddzielenie tych rdézinic, ktére wynikaja ze struktury
gospodarki (tj. w stosunku do $redniej unijnej relatywnie wysoki/niski udziat pracownikéw w
sektorach charakteryzujgcych sie wysoka/niskg wydajnoscig pracy) od tych réznic, ktére wynikajg z
niewykorzystanych zasobéw (tj. w stosunku do s$redniej unijnej relatywnie wysoki lub niski poziom
wydajnosci w danym sektorze).

Na przyktad, dodatnia specjalizacja sektorowa dla danej grupy sekcji oznacza, ze udziat pracujacych w
tej grupie sekcji w stosunku do ogdtu pracujacych jest wyzszy w przypadku Polski niz w przypadku
catej Unii. Dodatnie réznice w oczyszczonej wydajnosci pracy dla danej grupy sekcji oznaczaja, ze
Polska cechuje sie wyzsza niz Srednig dla Unii wydajnoscia pracy w tej grupie.

1.5.2. Poddekompozycja réznic w udziale pracujgcych w aktywnych
zawodowo w rozbiciu na grupy wyksztatcenia

Réznice w udziale pracujgcych w aktywnych zawodowo ogétem s3g rozbite na rdinice w
poszczegdlnych grupach wyksztatcenia i dodatkowo w kazdej z tych grup na dwie sktadowe: profil
wyksztatcenia oraz efektywnosc¢ rynku pracy.

% Pracujacy

= z (profil wyksztatcenia + efektywno$¢ rynku pracy)

UEAktywni zawodowo
gr. wykszt

Celem tego dodatkowego rozbicia jest oddzielenie tych réznic, ktére wynikajg z profilu wyksztatcenia
danej jednostki terytorialnej (tj. w stosunku do $redniej unijnej relatywnie wysoki/niski udziat oséb w
grupach wyksztatcenia charakteryzujgcych sie wysokim/niskim udziatem pracujgcych w aktywnych
zawodowo) od tych rdéznic, ktére wynikajg z niewykorzystanych zasobdw (tj. w stosunku do Sredniej
unijnej relatywnie wysoki lub niski udziat pracujgcych w aktywnych zawodowo w danej grupie
wyksztatcenia).
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Na przyktad, dodatni profil wyksztatcenia dla danej grupy wyksztatcenia oznacza, ze udziat aktywnych
zawodowo w tej grupie w stosunku do ogétu aktywnych zawodowo jest wyzszy w przypadku Polski
niz w przypadku $redniej unijnej. Dodatnie réznice w efektywnosci rynku pracy dla danej grupy
wyksztatcenia oznaczajg z kolei, ze Polska cechuje sie wyzszym niz w Unii udziatem pracujgcych w
aktywnych zawodowo w tej grupie wyksztatcenia.

1.5.3. Poddekompozycja réznic w poziomie wspétczynnika aktywnosci
zawodowej w rozbiciu na grupy wiekowe

Réznice w poziomie wspotczynnika aktywnosci zawodowej ogétem sg rozbite na rdzinice w
poszczegdlnych grupach wiekowych i dodatkowo w kazdej z tych grup na dwie sktadowe: profil
struktury wiekowej oraz poziom uczestnictwa w rynku pracy.

o% Aktywnizawodowo __ z

poziom uczestnictwa
UE Populacja 15-64

(proﬁl struktury wiekowej + w rynku pracy

gr. wiekowe

Celem tego dodatkowego rozbicia jest oddzielenie tych rdzinic, ktore wynikajg z profilu struktury
wiekowej danej jednostki terytorialnej (tj. w stosunku do $redniej unijnej relatywnie wysoki/niski
udziat os6b w grupach wiekowych charakteryzujgcych sie wysokim/niskim wspdtczynnikiem
aktywnosci zawodowej) od tych rdznic, ktdre wynikajg z niewykorzystanych zasobdw (tj. w stosunku
do sredniej unijnej relatywnie wysoki lub niski wspoétczynnik aktywnosci zawodowej w danej grupie
wiekowej).

Na przyktad, dodatni profil struktury wiekowej dla danej grupy wiekowej oznacza, ze udziat populacji
w wieku 15-64 w tej grupie w stosunku do ogétu populacji w wieku 15-64 jest wyzszy w przypadku
Polski niz w przypadku sredniej unijnej. Dodatnie réznice w poziomie uczestnictwa w rynku pracy dla
danej grupy wiekowej oznaczaja z kolei, ze Polska cechuje sie wyzszym niz w Unii wspétczynnikiem
aktywnosci zawodowe]j w tej grupie wiekowej.

2. Dekompozycje dla polskich regionéw

Dekompozycje zostaty szczegétowo omdwione w poprzedniej edycji projektu POPT pt. Metoda
dekompozycji PKB oraz WDB w zastosowaniu do analizy struktury rdznic regionalnych. Dla
kompletnosci zdecydowano sie tutaj powtdrzyé najwazniejsze informacje dotyczace dekompozycji,
ktérych wyniki prezentujemy.

Aby wprowadzi¢ zapis formalny dekompozycji, potrzebne sg definicje i notacja dla poszczegdlnych
zmiennych. Wprowadzmy nastepujgce oznaczenia:

. DW — dekompozycja wzrostu PKB per capita
o DR — dekompozycja réznic i dekompozycja zmian réznic w poziomie WDB per capita
o PDR1, PDR2,PDR3 — pod-dekompozycja réznic i zmian réznic sktadowych dekompozycji

réznic/zmian réznic DR

Stosowane sg réwniez nastepujgce subskrypty przy zmiennych:

o Subskrypt ,i” oznacza dang jednostke terytorialng (makroregion, wojewddztwo lub
podregion),

. Subskrypt ,,s” oznacza grupy sekcji wedtug podziatu PKD 2007

. Subskrypt ,w” oznacza grupy wiekowe

. Subskrypt ,e” oznacza grupy wyksztatcenia
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Tablica A.1. zawiera spis zmiennych wykorzystanych w metodach dekompozycji. Na podstawie tych
podstawowych zmiennych budowane sg wskazniki, ktére znajdujg zastosowanie w omawianych
metodach dekompozycji. Tablica A.2 przedstawia te wskazniki.
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Tablica A.1: Spis zmiennych wykorzystywanych w dekompozycji

. . . Rodzaj . .. . .
Lp. | Oznaczenie Zmienna Metodologia dekompozycii Liczba podkategorii j Uwagi
s [Poomemy v regionane |,
- cenach statych PKD 2007, ESA 2010 P przez dy & g
cenach statych
2 o i WDB ogdtem w Rachunki regionalne, o Altirnaty:vrue Zv cenaih sl;ci’g/ch:’r:\ozna pOIICZZC
- cenach biezacych | PKD 2007, ESA 2010 wyKorzystujac dynamikg FIEB 0gotem w cenac
statych oraz defltatory dla poszczegdlnych grup
sekcji na poziomie krajowym (zatozenie bytoby
2 lwoe i ZZ:aBCEg;fszWCh Rachunki regionalne, SOR1 7 grup sekaji: A, BDE, C, taklef ze nie ma |n.te.rakq| miedzy grupami SfékCJI
_ acy | PKD 2007, ESA 2010 F, GHIJ, KL, MNOPQRST a WOjeV\./(’)dthal“nl, tj. 'deflator‘y d!a tych dwédch
wedtug grup sekcji s przekrojow sg niezalezne od siebie
Badania
Przecietna liczba przedsiebiorstw, ale wyliczone jako iloraz WDB ogdtem w cenach
4 |PP_i pracujacych w osobna kategoria DW, DR biezgcych i WDB na 1 pracujgcego w cenach
miejscu pracy zgodna z Rachunkami biezacych
regionalnymi
L Badania . . . ,
Przecietnie liczba " wyliczone jako iloraz WDB ogétem w cenach
. . przedsiebiorstw, ale . . S
. pracujacy w miejscu . 7 grup sekcji: A, BDE, C, | biezgcych wedtug grup sekcjisi WDB na 1
> |PPis racy wedtug gru osobna kategoria PDRI F, GHIJ, KL, MNOPQRST racujgcego w cenach biezgcych wedtug gru
pracy g grup zgodna z Rachunkami ! T practjaces acy g 8TUP
sekcji s . . sekcji s
regionalnymi
wyliczone jako iloraz PKB lub WDB ogdtem w
cenach biezgcych i PKB lub WDB per capita w
6 |N_i Populacja ogétem | Stan ludnosci DW, DR cenach biezgcych, alternatywnie ludnos¢
ogodtem (faktyczne miejsce zamieszkania) stan
na 30 VI
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Rodzaj

Lp. i Zmi M logi .. Li k il j i
p. | Oznaczenie mienna etodologia dekompozydji iczba podkategorii j Uwagi
7 |N15+ i Populacja 15+ Stan ludnosci DW, DR wyllcz?r‘la Jak.o roznica lL_jdno_SC_I ogotem |
ludnosci w wieku 14 lat i mniej
8 |NB15+_i Populacja 15+ BAEL DW, DR
Populacja 15+ 4 grupy wickowe: 15-28 Alternatywnie te same kategorie ale w wieku
; - +2729, | produkcyjnym 15-59/64
9 |NB15+_iw wgd’fug grup BAEL PDR3 30-39, 40-49, 50+
wiekowych w
10 | A7 i Aktywni zawodowo BAEL DW, DR
- 15+
Aktywni zawodowo 4 grupy wiekowe: 15-29
11 | AZ iw 11'?+ wedtug grup BAEL PDR3 30-39, 40-49, 50+
wiekowych
Alternatywnie te same zmienne ale w wieku
5 grup wyksztatcenia: produkcyjnym
Aktywni zawodowo wyzsze, policealne oraz
12 A7 ie 15+ wedtug grup BAEL PDR2 srefjnle zawod., $rednie
- wyksztatcenia ogolnokszt., zasad.
(edukacji) zawod., gimnazj.,
podstaw. i nizsze
13 [Pz i Pracujacy w miejscu | g gy DW, DR
- zamieszkania 15+
Pracujacy w miejscu Alternatywnie te same zmienne ale w wieku
zamieszkania 15+ ;
. produkcyjnym
14 |PZ_ie wedtug grup BAEL PDR2 > agtrrjp ‘;kazzet.afcema'
wyksztatcenia P powyze)
(edukacji)
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Tablica A.2: Spis wskaznikow stosowanych w obu rodzajach dekompozycji

- . Dwie Rodzaj .
Lp. Wskaznik Opis metodologie* | dekompozycji* Uwagi
1 PKB_i/N_i PKB per capita ESA/demo DW Zmienna dekomponowana
2 WDB_i/N_i WDB per capita ESA/demo DR Zmienna dekomponowana
Alternatywnie: PKB_i/(PP_i*H_i), gdzie H_i
3 PKB_i/PP_i PKB na 1 pracujgcego Nd. DW oznacza faktyczny roczny czas pracy osoby
pracujacej
4 WDB _i/PP_i WDB na 1 pracujgcego Nd. DR
5 WDB _is/PP_is WDB na 1 pracujgcego w grupie sekcji s | Nd. PDR1
6 PP is/PP i Ud’2|a’f pracqjqcych w grupie sekcji sw Nd. PDR1
ogole pracujgcych
PZ/PP oznacza iloraz pracujgcych ogétem w
Polsce wedtug BAEL i wedtug ESA, uwzglednienie
tego elementu jest konieczne, aby wyeliminowac
7 |PP_i/PZ_i*(PZ/PP) | WspGtczynnik dojazdéw do pracy netto | ESA/BAEL DW/DR biad doboru proby; sam wspotezynnik dojazdow
do pracy jest zatem ilorazem udziatu liczby
pracujacych w miejscu pracy w danym
wojewddztwie oraz udziatu liczby pracujgcych w
miejscu zamieszkania w danym wojewddztwie
8 PZ i/AZ | Udziat pracujacych w aktywnych Nd. DW/DR
zawodowo
9 PZ ie/AZ ie Udziat pracumcych'w aktywnych ' Nd. PDR2
zawodowo w grupie wyksztatcenia e
10 AZ ie/AZ i Udziat aktvanych zavsfodowo w grupie Nd. PDR2
wyksztatcenia e w ogdle akt. zawod.
11 AZ i/NB15+ i Wspdtczynnik aktywnosci zawodowe;j Nd. DW/DR Alternatywnie te same wskazniki dla ludnosci w
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. . Dwie Rodzaj .
Lp. Wskaznik . ..
P skazni Opis metodologie* | dekompozycji* Uwagi
Lo e . wieku produkcyjnym
. . Wskaznik réznicy w metodologii
12 NB15+ i/N15+ i BAEL/demo BAEL/demo DW/DR
13 N15 i/N_i Wskaznik struktury wiekowej Nd. DW/DR
14 AZ iw/NB15+ iw Wspo’fczynn'lk aktywnosu zawodowe] Nd. PDR3
dla grupy wiekowej w
. 154 L .
15 NB15+ iw/NB15+ | Udziat P(?pulaCJl 1? w grupie wiekowej Nd. PDR3
w catosci populacji 15+

*BAEL: Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci, ESA: European System of National and Regional Accounts in the European Union (ESA 2010), demo:
badania demograficzne
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2.1.Zapis formalny dekompozycji
2.1.1. Dekompozycja wzrostu

Zapis formalny dekompozycji wzrostu przedstawia sie nastepujgco. Punktem wyjscia jest tozsamos¢
w postaci iloczynu:

PKB;  PKB; PP,/PP PZ; AZ; N}!*

NB!®* pp
= X X X X X —

N; PP; PZ;/PZ " AZ;  NB?®* N, N}t T PZ
wydajnos¢

intensywnos¢ zmiany metodologii

Zgodnie z ogdlng metodg omdéwiong w Rozdziale 1.2 dekompozycja jest postaci:

15+
PKB; PKB; PP;\ (PP pPz; A_AZi NB; jst PP
A A S /(—) A=L 15+ T5-64 NA—Lt— L
N; PP; PZ; PZ AZ; NB; N; i PZ ‘e .
= + + btad przyblizenia
PKB; PKB; PP\ /(PP PZ; AZ; NB15+ N15+ PP
N; PP; (PZJ/(ﬁ) AZ; NBISF —N.1‘5+ zlvi PZ
t czesé nieujeta w dekompozycji
czesé ujeta w dekompozycji

2.1.2. Dekompozycja réznic

Zapis formalny dekompozycji réznic przedstawia sie nastepujaco. Punktem wyjscia jest nastepujaca
tozsamos¢:

WDB; WDB; PP; PZ; AZ; NB/®* N}**
N, PP, PZ; AZ; NBIS* NSt N,

Zgodnie z ogdlng metodg zapis dekompozycji réznic jest nastepujacy:

WDB; _ WDB

Nj N
WDB
N
N—
g_ WDB per capita
X
WDB; _ WDB PP, _ P PZ _ P T S
PP R 7S AZ; A + NB{>*  NB15* N; N
- WDB P P A NIST
P P A NB15+ N
Wydajnos¢ pracy  Wsp.dojazdéw  Udziat pracujacych

15+
NB{°* yp1s+

Ni15+ N15+

NBT + Interakcje
N15+

Wsp.aktywnosci ~ Wsk.demogr.

+

N —
Wsk. zm. metod.
Poddekompozycja wydajnosci pracy zapisana jest nastepujaco:
PP; P ) Luj PP\ PP; P i

) P, \PP, P

pozostate réznice specjalizacja sektorowa

Poddekompozycja udziatu pracujacych w aktywnych zawodowo zapisana jest nastepujgco:

AZ; A) Lu; AZ \AZy; A jA\AZ; A

efektywnos¢ rynku pracy profil wyksztatcenia
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Poddekompozycja wspodtczynnika aktywnosci zawodowej zapisana jest nastepujgco:

Az, A _z NBYP* ((AZ; 4 +z Aj (NBj* NBP*
NBi15+ NBlS+ - ]NBlls+ NBiljS+ NB];[S+ jNB];l5+ NBi15+ NBlS+

poziom uczestnictwa w rynku pracy profil strukury wiekowej

2.1.3. Dekompozycja zmian rdznic

Dekompozycja zmian réznic bazuje na dekompozycji réznic. Odpowiednie jej elementy to sg zmiany
réznic i sktadowych réznic rok do roku poprzedniego wyrazone w punktach procentowych. | tak na
przyktad zmiana réznic rok do roku w poziomie WDB per capita jest rowna zmianom rdznic sredniej
wydajnosci pracy, wspotczynnika dojazdéw, udziatu pracujgcych w aktywnych zawodowo,
wspotczynnika aktywnosci zawodowej, wskaznika struktury wiekowej, wskaznika zmiany metodologii
BAEL/demo i interakcji. Podobnie jest z poddekompozycjami zmian rdznic.

2.1.4. Dekompozycja zréznicowania wg wspoétczynnika Theila

Wspotczynnik Theila dla 73 podregiondéw z wagami populacyjnymi zapisany jest nastepujaco:

73 N PKB;
(.. PKB
T = — z Ln-£L5
LN,
=1 N
W rozbiciu na pie¢ makroregionéw (podgrupy) zapis formalny jest nastepujacy:
73 N PKB;
i, PKB
T=—) Lint_o
Z NN,
=1 N
s ng PKB;, PKB;
__z &ﬁln PKB PKB;
B L. N N, Ny N;
k=1i=1 N Nk
e PKB; PKB,
__ N_ z PKBk + 1 PKB
- N|[&N | N Ny
k=1 i=1 Nk N
5 5 PKB;,
- Ne 1 z N 1, PKE
N K N ’

N ————
zréznicowanie wewnatrz
zrdznicowanie pomledzy

gdzie gdzie T}, to wspodtczynniki Theila drugiego rodzaju dla podregionéw wzgledem makroregionéw
a ny, to liczba podregionéw w makroregionie k. Dodatkowo sktadowe dekompozycji moga by¢ rozbite
wg wskaznikow:

73 N PKB;
i, PKB
T=—) Lint_o
ZN "N,
=1 N
sy [ EKB PP, NPt
PKB PP N15+
=— —| In +1 +In
Z=1 N PP N}S* N;
PP N5 N
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15+
i 73 N:

z PKB B z N\ NT5F
N N15+ ' N &
N15+ =1 N

zroéz. wyda]nosc1 zréz. wsk. str. wiekowej

zroéz. wsk. zatrudnienia

Potgczenie dekompozycji wg podgrup oraz dekompozycji wg wskaznikéw (zapis formalny jest
pominiety z uwagi na dtugos¢, ale idea jest zilustrowana w sposéb dostateczny w dwdch powyzszych
zapisach) jest rodzajem dekompozycji zréznicowania, ktére dokonujemy.

3. Rdinice metodologiczne w dekompozycjach roznic, wzrostu i zréznicowania wg

wspotczynnika Theila Produktu Krajowego Brutto i Wartosci Dodanej Brutto per
capita

Omawiane dekompozycje opierajg sie na badaniach wg réznych metodologii statystycznych (patrz
tablica A.1):

a) Rachunki Regionalne PKD 2007, ESA 2010,
b) Badania przedsiebiorstw (osobna kategoria zgodna z Rachunkami Regionalnymi),
c) Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL),

d) Stan ludnosci — badania demograficzne.

Réznice metodologiczne, ktdre wptywaja na wyniki dekompozycji pojawiaja sie w przypadku pomiaru
dwoch zmiennych wg dwéch réznych metodologii. Wyrézniamy dwa takie przypadki:

A. Liczba pracujacych wg badan przedsiebiorstw (zgodne z Rachunkami Regionalnymi) i wg BAEL

B. Liczba ludnosci 15+ wg BAEL i wg badan demograficznych.

Odpowiadajg im réznice wyrazone w dwdch wskaznikach wystepujgcych w obu dekompozycjach:

a) Wskaznik zmiany metodologii BAEL — badania przedsiebiorstw: % lub o7
1

15+
L

b) Wskaznik zmiany metodologii BAEL — demografia: 1\,’\,15+
i

Réznice w pomiarze tej samej zmiennej za pomocg dwéch odrebnych badan mogg wynikac wielu
czynnikéw, na przyktad:

o Bfad préby: réine préby w dwdéch badaniach powodujg, ze wyniki moga sie rézni¢. Na
przyktad BAEL jest badaniem reprezentacyjnym na proébie kilkudziesieciu tysiecy mieszkan,
natomiast stan ludnosci (badanie demograficzne) oraz badania przedsiebiorstw sg badaniami
petnymi z pewnymi zastrzezeniami, o ktérych mowa ponize;j.

e Réznice w definicji zmiennych: na przykfad pracujacy wg BAEL sg pracujagcymi wg miejsca
swojego zamieszkania, a pracujacy wg badan przedsiebiorstw — pracujgcymi wg miejsca
pracy.

e Btedy pomiaru: btedna metodologia, niewtasciwy pomiar, nierzetelne lub btedne odpowiedzi.

e Charakter badania: badanie moze mieé¢ charakter deklaratywny (ankieta BAEL) lub by¢
wymogiem naftozonym na przedsiebiorstwo (badania przedsiebiorstw), moze by¢ wreszcie
badaniem opartym o dane oficjalne z rejestréw (rejestr zgondéw, urodzen wykorzystywany w
liczeniu stanu ludnosci)
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W tym rozdziale skoncentrowano sie na réznicach wynikajgcych z definicji zmiennych. Niektére z tych
réznic mozna uzy¢ do interpretacji wynikdw — mogg by¢ one interpretowalne. Przyktadem moze by¢
wspotczynnik dojazdéw do pracy (patrz tablica A.2), ktdry swojg interpretacje ,zawdziecza” temu, ze
pracujgcy wg BAEL liczeni s3 w miejscu zamieszkania natomiast pracujgcy wg badan przedsiebiorstw
liczeni sg wg siedziby przedsiebiorstwa, w ktérym pracuja.

3.1.Roznice w definicji pracujgcych wg BAEL i wg badan przedsiebiorstw

W niniejszej czesci zamieszczono informacje metodologiczne na temat liczby pracujacych wg badan
przedsiebiorstw i jednostek sfery budzetowej. Podstawowym Zzrddtem, ktére jest tutaj cytowane jest
opracowanie Zasady metodyczne statystyki rynku pracy i wynagrodzeri, Warszawa 2008, opracowane
przez zespét Departamentu Pracy i Warunkéw Zycia Gtéwnego Urzedu Statystycznego oraz Uwagi
metodologiczne opracowania Aktywnosc¢ ekonomiczna ludnosci Polski. IV kwartat 2017 r.

Obserwacjg statystyczng w zakresie liczby pracujacych objete sg wszystkie jednostki, tj.
przedsiebiorstwa niefinansowe, jak i finansowe, bez wzgledu na charakter wtasnosci, tj. zaliczane do
sektora publicznego i prywatnego oraz jednostki sfery budzetowe;.

3.1.1. Badania w zakresie liczby pracujacych

Badania w zakresie liczby pracujacych to:
A. Badania przedsiebiorstw
B. BAEL

Zrédta informacji o pracujacych i przecietnej liczbie zatrudnionych wg badar przedsiebiorstw dzielg
sie na:
1) Krétkookresowe:

a) miesieczne DG-1, ktérym objete sg podmioty zaliczane do sektora przedsiebiorstw o liczbie
pracujacych 50 i wiecej oséb oraz 10% proba jednostek o liczbie pracujgcych 10-49 osdb,

b) kwartalne Z-03 (sporzadzane przez jednostki 3 razy w roku), ktérym objete sa
przedsiebiorstwa o liczbie pracujgcych powyzej 9 oséb, prowadzace dziatalnosé, nieobjeta

badaniem DG-1 oraz jednostki sfery budzetowej niezaleznie od liczby pracujgcych.
2) Dtugookresowe:

a) potroczne MPiPS-04 (badanie wspdlne z Ministerstwem Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej)
o liczbie przyrzeczen i zezwolen na prace wydawanych cudzoziemcom w Polsce.

b) roczne badanie petne Z-06: ,Sprawozdanie o pracujgcych, wynagrodzeniach i czasie pracy”,
ktére jest uzupetnieniem krétkookresowych badan podmiotéw o liczbie pracujgcych powyzej
9 0séb oraz jednostek sfery budzetowej:

W szczegdlnosci zakresem badania objete sg osoby zatrudnione ogétem wg lokalizacji
miejsca pracy, w tym:

i) nastanowiskach robotniczych i pokrewnych,

ii) zatrudnieni poza granicami kraju,

iii) osoby (uczniowie) zatrudnione na podstawie umowy o prace w celu przygotowania
zawodowego,

iv) zatrudnieni przy pracach interwencyjnych i robotach publicznych,
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v) pracownicy otrzymujacy minimalne wynagrodzenie.

Dodatkowo dla potrzeb Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego jednostki zaliczane do
szkolnictwa wyzszego sporzadzajg ,,Zatgcznik do Z-06” o:

vi) zatrudnieniu i wynagrodzeniach nauczycieli akademickich wedtug stopni naukowych.

c) Roczne badanie reprezentacyjne SP-3 (préba 5%) dot. jednostek o liczbie pracujgcych do 9
0s0b.
3) W okresach kilkuletnich: do zbilansowania liczby oséb pracujgcych w gospodarce narodowe;j
wykorzystywane sg rowniez dane:

a) z MON i MSWiA o zatrudnionych i wynagrodzeniach w dziatalnosci zwigzanej z obrong
narodowg i bezpieczenstwem publicznym,

b) informacje o liczbie duchownych réznych wyznan,
c) szacunki GUS o pracujgcych i wynagrodzeniach w indywidualnych gospodarstwach rolnych,

d) oraz w organizacjach cztonkowskich, fundacjach, stowarzyszeniach i innych organizacjach
spotecznych.

Obok badan przedsiebiorstw Zrédtem danych dot. liczby pracujacych jest Badanie Aktywnosci
Ekonomicznej Ludnosci. Jest to badanie realizowane od maja 1992 roku. Jest badaniem
reprezentacyjnym prowadzonym na losowo dobranej prébie kilkudziesieciu tysiecy mieszkan.
Badaniem objete sg osoby w wieku 15 lat i wiecej bedace cztonkami gospodarstw domowych w
wylosowanych mieszkaniach. Przedmiotem badania jest sytuacja w zakresie aktywnosci
ekonomicznej cztonkéw gospodarstw domowych, tzn. fakt wykonywania pracy, pozostawania
bezrobotnym lub biernym zawodowo w tygodniu objetym badaniem. Badanie prowadzone jest przy
uzyciu dwéch formularzy: kartoteki gospodarstwa domowego ZG, ktdra przeznaczona jest dla
kazdego gospodarstwa domowego znajdujgcego sie w wylosowanym mieszkaniu oraz ankiety ZD,
ktora wypetniana jest co kwartat dla kazdej osoby objetej badaniem.

Badanie aktywnosci ekonomicznej ludnosci jest uzupetniane badaniami cyklicznymi:

a) narodowy spis powszechny ludnosci i mieszkan (NSP) — petne badanie zawierajace m.in.
zagadnienia aktywnosci ekonomicznej ludnosci, przeprowadzany co okoto 10 lat,

b) powszechny spis rolny (PSR) — petne badanie realizowane w okresach ok. 10-letnich
uwzgledniajgce m.in. tematyke pracujgcych w rolnictwie,

c) badanie struktury gospodarstw rolnych (R-SGR) — badanie reprezentacyjne uwzgledniajgce
tematyke pracujacych w rolnictwie, prowadzone w okresie pomiedzy powszechnymi spisami
rolnymi (co 2-3 lata),

d) badania modutowe BAEL - realizowane w Il kwartale kazdego roku jednoczesnie z
podstawowym Badaniem Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci, zgodnie z programem
okreslonym przez Komisje Europejskg, oraz inne badania modutowe, ktorych specyfika
wynika z potrzeb krajowych odbiorcéw (m.in. praca nierejestrowana).

Od Il kwartatu 2012 r. do uogdlniania wynikow badania na populacje generalng zastosowano dane o
ludnosci Polski w wieku 15 lat i wiecej, pochodzgce z biezgcych bilanséw, dla ktérych od 2010 r.
podstawg (bazg wyjsciowq) sg wyniki Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan z dnia
31.03.2011 r., a dane skfadowe (urodzenia, zgony i migracje) pochodza z rejestrow urzedéw stanu
cywilnego, biur ewidencji poszczegdlnych gmin oraz PESEL. Ponadto nastgpity zmiany
metodologiczne, majace na celu dostosowanie populacji objetej badaniem do zalecen Eurostat. Od Il
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kwartatu 2012 r. poza zakresem badania, pozostajg osoby przebywajace poza gospodarstwem
domowym, tj. za granicg lub w gospodarstwach zbiorowego zakwaterowania w Polsce, 12 miesiecy
lub wiecej — do Il kwartatu 2012 r. byto to powyzej 3 miesiecy. W zwigzku z powyzszym wyniki BAEL
od Il kwartatu 2012 r. nie sg w petni poréownywalne z wynikami badania z poprzednich okresow.

Od | kwartatu 2010 roku préba do BAEL zostata dwukrotnie zwiekszona w zwigzku z koniecznoscig
zapewnienia okreslonej w rozporzadzeniu Rady Unii Europejskiej 2% precyzji dla oceny zmian stanu
miedzy kwartatami na poziomie kraju dla populacji stanowigcej 5% ludnosci w wieku produkcyjnym.

3.1.2. Definicja pracujacych wg badan przedsiebiorstw i wg BAEL

Informacje o pracujacych w gospodarce narodowej pochodzg z nastepujgcych zrédet:
1. biezacych badan statystycznych prowadzonych poprzez przedsiebiorstwa i jednostki sfery
budzetowej,

2. badania aktywnosci ekonomicznej ludnosci (BAEL) realizowanego poprzez gospodarstwa
domowe,

Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan (NSP),

4. Powszechnego Spisu Rolnego (PSR).

Przez pracujgcych w gospodarce narodowej w badaniach prowadzonych poprzez przedsiebiorstwa i
jednostki sfery budzetowej rozumie sie:

1) osoby wykonujace prace przynoszacg im zarobek (w formie wynagrodzenia za prace) lub
dochdd, bez wzgledu na czas i miejsce trwania tej pracy, na podstawie stosunku pracy badz?
innego stosunku prawnego lub czynnosci prawnej, na podstawie ktérej jest swiadczona
praca; bez oséb pracujgcych na umowe zlecenie lub umowe o dzieto;

2) osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢ gospodarcza.

Zgodnie z metodologia badan prowadzonych poprzez podmioty gospodarki narodowej do
pracujacych zalicza sie:

1) osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy (umowa o prace, powotanie, mianowanie
lub wybor) lub stosunku stuzbowego, tgcznie z sezonowymi i zatrudnionymi dorywczo oraz
osoby zatrudnione za granicg na rzecz jednostek krajowych;

2) pracodawcdw i pracujgcych na wtasny rachunek:

a. wiascicieli, wspotwtascicieli i dzierzawcéw gospodarstw indywidualnych w rolnictwie
(tacznie z bezptatnie pomagajgcymi cztonkami ich rodzin), tj. pracujgcych w
gospodarstwach indywidualnych oraz indywidualnych wiascicieli zwierzat
gospodarskich nieposiadajgcych uzytkéw rolnych;

b. wiascicieli i wspdtwiascicieli (facznie z bezptatnie pomagajgcymi cztonkami ich rodzin;
z wylgczeniem wspdlnikdw spoétek, ktdrzy nie pracujg w spodtce) podmiotdw
prowadzgcych dziatalno$¢ gospodarczg poza gospodarstwami indywidualnymi w
rolnictwie;

c. inne osoby pracujgce na wtasny rachunek, np. osoby wykonujgce wolne zawody (np.
architekt, lekarz, adwokat);

3) osoby wykonujace prace naktadczg;
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4) agentéw (tacznie z pomagajgcymi cztonkami ich rodzin oraz osobami zatrudnionymi przez
agentow);

5) cztonkdw spdtdzielni produkcji rolniczej (rolniczych spoétdzielni produkcyjnych, innych
spoétdzielni zajmujgcych sie produkcjg rolng i spétdzielni kétek rolniczych);

6) duchownych petnigcych obowigzki duszpasterskie.

W badaniach prowadzonych poprzez podmioty gospodarki narodowej do pracujgcych nie zalicza sie:
1) o0sdb zatrudnionych na podstawie umowy o prace w celu przygotowania zawodowego;

2) uczniéw szkét dla niepracujgcych oraz stuchaczy szkét wyzszych odbywajgcych praktyki
wakacyjne lub dyplomowe;

3) osdéb wykonujacych prace na podstawie umowy zlecenia lub umowy o dzieto;

4) o0s6b przebywajacych na urlopach wychowawczych w celu sprawowania opieki nad dzieckiem
(takze tych, ktdre pobierajg jednoczesnie zasitki macierzynskie z tytutu urodzenia kolejnego
dziecka), udzielonych w wymiarze powyzej 3 miesiecy (nieprzerwanie);

5) o0séb, ktérym udzielono urlopéw bezptatnych w wymiarze powyzej 3 miesiecy;

6) o0s6b pobierajgcych swiadczenie rehabilitacyjne (z wyjgtkiem kobiet w cigzy);

7) oséb odbywajgcych zasadniczg stuzbe wojskows.

W swietle Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci prowadzonego poprzez gospodarstwa
domowe oraz definicji zastosowanej w Narodowym Spisie Powszechnym Ludnosci i Mieszkan w
2002 r. za osobe pracujgcg uwaza sie osobe w wieku 15 lat i wiecej, ktéra w okresie badanego
tygodnia:

1) wykonywaty przez co najmniej 1 godzine prace przynoszacy zarobek lub dochdd tzn. byty
zatrudnione w charakterze pracownika najemnego, pracowaty we witasnym (lub
dzierzawionym) gospodarstwie rolnym lub prowadzity wtasng dziatalnos¢ gospodarczg poza
rolnictwem, pomagaty (bez wynagrodzenia) w prowadzeniu rodzinnego gospodarstwa
rolnego lub rodzinnej dziatalnosci gospodarczej poza rolnictwem,

2) miaty prace, ale jej nie wykonywaty:

a. z powodu choroby, urlopu macierzynskiego, urlopu rodzicielskiego Iub
wypoczynkowego,
b. zinnych powoddw, przy czym dtugos¢ przerwy w pracy wynosita:
i. do 3 miesiecy,
ii. powyzej 3 miesiecy, ale osoby te byty pracownikami najemnymi i w tym
czasie otrzymywaty co najmniej 50% dotychczasowego wynagrodzenia (od |
kwartatu 2006 r.).

Do pracujgcych — zgodnie z miedzynarodowymi standardami — zaliczani sg rowniez uczniowie, z
ktorymi zaktady pracy lub osoby fizyczne zawarty umowe o nauke zawodu lub przyuczenie do
okreslonej pracy, jezeli otrzymywali wynagrodzenie.

Ze wzgledu na przyjete zatozenia metodologiczne, liczba pracujacych uzyskiwana z BAEL nie obejmuje
niektorych kategorii osdb, ktére sg wliczane do pracujgcych w NSP i/lub w badaniach prowadzonych
poprzez przedsiebiorstwa, m.in.:

1) pracujacych, mieszkajgcych w hotelach pracowniczych,
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2) pracujacych za granica na rzecz polskich pracodawcow.

Gtéwne miejsce pracy ustalane jest na podstawie subiektywnej oceny respondenta. W przypadku
watpliwosci za prace gtdwnag uznaje sie te, ktéra zajmuje wiecej czasu. Jezeli prace respondenta
zajmujg taka sama ilo$¢ czasu, pracg gtdwna jest ta, ktora przynosi wyzszy dochdd.

Zrédtem informacji o liczbie pracujacych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie s3 gtéwnie
wyniki Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan oraz wyniki Powszechnego Spisu
Rolnego. Ponizej zostaty podane kryteria przyjete w NSP 2002 oraz PSR 2002.

Do pracujacych w swoim gospodarstwie rolnym (na dziatce rolnej) zalicza sie osoby pracujgce
wytacznie lub gtdownie:

1) w indywidualnych gospodarstwach rolnych powyzej 1 ha, z wylgczeniem gospodarstw
indywidualnych produkujgcych wytgcznie na potrzeby wtasne;

2) w gospodarstwach rolnych do 1 ha uzytkéw rolnych witacznie, z wytgczeniem produkujgcych
wytgcznie lub gtdwnie na potrzeby wtasne;

3) jako wiasciciele zwierzat gospodarskich, z wytgczeniem produkujgcych wytacznie lub gtéwnie
na potrzeby wiasne.

Za prace w swoim gospodarstwie rolnym uwaza sie wykonywanie prac bezposrednio zwigzanych z
produkcja rolniczg (roslinng i zwierzecg) oraz prace ogodlne, zwigzane z prowa- dzeniem gospodarstwa

np.:
e zakup $rodkdéw produkcji,
e sprzedaz produktow i przygotowanie ich do sprzedazy,
® prace zwigzane z magazynowaniem,
e transport na potrzeby gospodarstwa rolnego,
e biezgce naprawy sprzetu rolniczego, prace konserwacyjne budynkéw, maszyn, instalacji,
e organizacje i zarzadzanie pracg w gospodarstwie rolnym, zatatwianie spraw urzedowych,

e prowadzenie rachunkdw.

Liczbe pracujgcych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie wykazuje sie:

1) w osobach fizycznych (bez przeliczenia na petnozatrudnionych) — wedtug stanu w okreslonym
dniu (na ogdt data badania lub koniec roku);

2) w przeliczeniu na petnozatrudnionych — przecietne w roku.

3.1.3. Definicja zatrudnionych wg badan przedsiebiorstw i wg BAEL

Zatrudnieni w gospodarce narodowej to osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy na czas
okreslony (w tym zatrudnione sezonowo i dorywczo) i nieokreslony, w petnym i niepetnym wymiarze
Czasu pracy, pracownicy najemni w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie oraz nauczyciele w
stanie nieczynnym lub przebywajacy na urlopach zdrowonych.

Pojecie ,pracownicy najemni” jest uzywane zamiennie z pojeciem ,,zatrudnieni”.
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Przy ustalaniu stanu zatrudnienia na dany dzien w osobach fizycznych brane s3 pod uwage osoby
petnozatrudnione oraz osoby niepetnozatrudnione, ktdore wskazujg dang jednostke jako gtéwne
miejsce pracy.

W badaniach prowadzonych poprzez przedsiebiorstwa do zatrudnionych zalicza sie osoby
zatrudnione na podstawie stosunku pracy (umowy o prace, powotania, mianowania, wyboru) lub
stosunku stuzbowego, w tym réwniez:

1) osoby zatrudnione przy pracach interwencyjnych i robotach publicznych finansowanych z
Funduszu Pracy,

2) osoby mtodociane pracujgce na podstawie umowy o prace, a nie w celu odbycia
przygotowania zawodowego,

3) osoby pracujace poza granicami kraju zatrudnione przez krajowe jednostki organizacyjne,
4) osoby przebywajace za granicg na podstawie delegacji stuzbowej,

5) cudzoziemcoéw zatrudnionych przez zaktady pracy lub osoby fizyczne, zgodnie z ustawg o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

6) nauczycieli w tzw. stanie nieczynnym,

7) osoby zatrudnione w dziatalnosci finansowanej z zaktadowego funduszu socjalnego (np. na
koloniach i obozach dla dzieci i mtodziezy),

8) osoby pracujagce w zakfadach pracy w formie zorganizowanych grup roboczych (jednostki
wojskowe, uczestnicy Ochotniczych Hufcow Pracy, z wyjatkiem zatrudnio- nych w celu
przygotowania zawodowego, poborowi odbywajgcy w zaktadach pracy zastepczg stuzbe
wojskowsq, junacy obrony cywilnej, junacy strazy przemystowej i pozarnej),

9) skazanych (wieznidw) pracujgcych na podstawie zbiorowych uméw o prace, ktérzy powinni
by¢ wykazywani w zaktadach, z ktorymi zawarta jest umowa i na rzecz ktérych pracuja, a nie
w zaktadach karnych, gdzie dokonywana jest wyptata wynagrodzen.

Wedtug metodologii badania aktywnosci ekonomicznej ludnosci za zatrudniong uznaje sie osobe
zatrudniong na podstawie stosunku pracy w przedsiebiorstwie publicznym lub u pracodawcy
prywatnego. Do pracownikow najemnych w tym badaniu zalicza sie rowniez osoby wykonujgce prace
naktadczg oraz uczniéw, z ktdrymi zaktad pracy lub osoba fizyczna zawarta umowe o nauke zawodu
lub przyuczenie do okreslonej pracy (jezeli otrzymujg wynagrodzenie).

Przecietne zatrudnienie jest to Srednia wielko$¢ zatrudnienia obliczona dla badanego okresu (np.
miesigca, kwartatu, roku) na podstawie ewidencyjnego stanu zatrudnienia. Do wyliczenia
przecietnego zatrudnienia uwzglednia sie wszystkie zatrudnione osoby, bez wzgledu na to czy jest to
ich gtdwne miejsce pracy, czy kolejne.

Przecietne zatrudnienie oblicza sie po uprzednim przeliczeniu osdb niepetnozatrudnionych na liczbe
petnozatrudnionych.

Przy przeliczeniu osdb niepetnozatrudnionych na liczbe osdb petnozatrudnionych stosuje sie
wspotczynnik przeliczeniowy, bedgcy stosunkiem liczby godzin pracy oséb niepetnozatrudnionych do
liczby godzin pracy oséb petnozatrudnionych, czyli do nominalnego czasu pracy. Liczbe pracownikow
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petnozatrudnionych uzyskujemy w wyniku przemnozenia liczby pracownikéw niepetnozatrudnionych
przez odpowiednie wspodtczynniki przeliczeniowe.

Status zatrudnienia pracujacych:
1) Zatrudnieni (pracownicy najemni)
2) Pracodawcy, pracujacy na wtasny rachunek i pomagajacy cztonkowie rodzin
3) Osoby wykonujace prace naktadczg
4) Agenci

3.2. Rdznice w definicji populacji 15+ wg BAEL i wg badan demograficznych

Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci, jak wczesniej wspomniano, objete sg osoby w wieku 15
lat i wiecej bedace cztonkami gospodarstw domowych w wylosowanych mieszkaniach. Gospodarstwo
domowe oznacza zespdt oséb spokrewnionych lub spowinowaconych, a takze niespokrewnionych
mieszkajgcych razem i utrzymujgcych sie wspdlnie. Jezeli ktéras z osdéb mieszkajgcych razem
utrzymuje sie oddzielnie, tworzy ona oddzielne, jednoosobowe gospodarstwo domowe.

Do cztonkéw gospodarstwa domowego zaliczono osoby:

e obecne w gospodarstwie domowym (zameldowane na pobyt staty lub czasowy,
przebywajace lub zamierzajace przebywaé bez zameldowania przez okres 12 miesiecy lub
wiecej),

e nieobecne (uwzgledniany jest catkowity czas nieobecnosci faktycznej i planowanej) przez
okres do 12 miesiecy (np. osoby przebywajgce czasowo za granicg, w gospodarstwie
zbiorowym lub w innym gospodarstwie domowym w kraju przez okres krétszy niz 12
miesiecy).

Od | kwartatu 2004 r. badaniem objeci s3 rowniez cudzoziemcy bedacy cztonkami gospodarstw
domowych w wylosowanych mieszkaniach, jezeli spetniajg powyzsze kryteria.

Poza zakresem badania pozostajg zatem cztonkowie gospodarstw domowych przebywajacy 12
miesiecy lub wiecej za granicg oraz w gospodarstwach zbiorowych (takich jak: hotele pracownicze,
domy studenckie, internaty, domy opieki spotecznej, itp.). W zwigzku z tym liczba ludnosci w wieku
15 lat i wiecej uzyskana po uogdlnieniu wynikéw badania jest mniejsza o okoto 2 miliony od
szacowanej liczby ludnosci wedtug stanu na 31 Xll danego roku.

Dane o liczbie ludnosci wg badan demograficznych zostaty opracowane metoda bilansowa, wg
nastepujacego schematu:

Stan ludnosci na poczatek okresu (roku, kwartatu)

+ urodzenia zywe

—zgony

+ zameldowania na pobyt staty (z innych jednostek podziatu terytorialnego i z zagranicy)
— wymeldowania z pobytu statego (do innych jednostek podziatu administracyjnego

i za granice)

+ zameldowania na pobyt czasowy ponad 3 miesigce (z innych jednostek podziatu

administracyjnego)
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— wymeldowania z pobytu czasowego ponad 3 miesigce (do innych jednostek podziatu
administracyjnego)

+(=) przesuniecia ludnosci z tytutu zmian administracyjnych

= Stan ludnosci na koncu okresu (roku, kwartatu).

Dane o liczbie i strukturze ludnosci prezentowane w tej publikacji opracowano wedtug

krajowej definicji zamieszkania. Oznacza to, ze bilans nie obejmuje osdb przybytych z zagranicy na
pobyt czasowy (bez wzgledu na okres ich czasowego przebywania), natomiast ujmuje statych
mieszkancow Polski przebywajgcych czasowo za granicg (bez wzgledu na okres ich nieobecnosci).

Od 2010 r. podstawg (bazg wyjsciowg) bilansu sg wyniki Narodowego Spisu Powszechnego

Ludnosci i mieszkan z dnia 31.03.2011 r., a dane sktadowe (urodzenia, zgony i migracje) pochodzg z
rejestréw urzeddw stanu cywilnego i biur ewidencji poszczegdlnych gmin oraz z rejestru PESEL.
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